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RAPORT PRIVIND STAREA SI CALITATEA INVATAMANTULUI
N ANUL SCOLAR 2024-2025
SCOALA GIMNAZIALA ,NANU MUSCEL”

PROIECTAREA STRATEGIEI DE COORDONARE SI A DIRECTIILOR DE DEZVOLTARE A
UNITATII DE INVATAMANT

1. Asiqurarea corelarii obiectivelor unitatii de invatamant cu cele stabilite la nivel national si local

1.1. Obiectivele din documentele manageriale strategice si operationale au fost stabilite tinandu-se cont
de strategia educationala de la nivel national precum si de politicile educationale de la nivelul
Inspectoratului Scolar Judetean Arges. Au fost corelate obiectivele stabilite la nivelul sistemului
national de Invatamant cu cele specifice unitdtii scolare. Am elaborat, dupd consultarea cu toate
cadrele didactice, elevii, parintii, autorititile publice locale si partenerii sociali proiectul de
curriculum al scolii — schema orara privind:

Aplicarea curriculumului national (planuri-cadru, programe scolare);

Elaborarea proiectului de Curriculum la decizia elevului din oferta scolii prin asigurarea coerentei cu
curriculumul national, cu respectarea numarului minim/maxim de ore din planurile cadru in vigoare
si avand in vedere interesul prioritar al elevului.

Asigurarea coordonarii intre diferitele discipline/ /cadre didactice am realizat-0 prin
incurajarea lucrului in echipa, pe comisii de lucru si in cadrul comisiei de curriculum, conform
rapoartelor intocmite de responsabilii acestora. Comisia de curriculum a reunit subcomisiile pe arii
curriculare si CDEOS.

La nivel de curriculum la decizia scolii (CDEOS), pentru anul scolar 2024- 2025, au fost desfasurate

urmadtoarele actiuni:

Realizarea Analizei de nevoie pentru CDEQS, care a inclus elaborarea, aplicarea si interpretarea
rezultatelor unui chestionar pentru elevi, fundamentarea propunerilor pentru optionale;
Consultarea elevilor, parintilor de catre cadrele didactice;

Consultarea reprezentatilor CL si Primar de cétre director;

Analiza de nevoi dezbatuti in CP;

Cadrele didactice propun optionale;

Analiza propunerilor de optionale in Aria curriculara,

Centralizarea optiunilor si realizarea ofertei CDEOS -Responsabil;

Dezbatere, avizare in CP, aprobare in CA, afisare;

Exprimarea optiunilor de catre elevi/parinti si centralizarea fiselor pe scoala;

Situatia optiunilor avizatd in CP si aprobata in CA,;

Informarea elevilor, parintilor de catre cadrele didactice;
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Directorul transmite la ISJ Arges lista de optionale aprobate;
Elaborarea documentatiei de catre cadrele didactice pentru optionale;
CA transmite ISJ Arges proiectele programelor;
Dupa obtinerea avizului inspectorului de specialitate, aprobarea in CA,
Elaborarea planificarilor si materiale suport — cadre didactice.
Activitatea extracurriculard (proiecte locale si regionale, activitdti educative, concursuri interjudetene si
nationale);

- S-a elaborat Proiectul activitatilor extracurriculare la nivel de scoala, tinandu-se cont de calendarul
evenimentelor de importantd internationald, nationala sau locala, de concursurile si olimpiadele
scolare, de elementele de culturd organizationald, colaborand permanent cu institutiile de profil, cu
ONG-uri sau asociatii aflate in parteneriat in derularea de proiecte si programe educative.

- Pentru calendarul activitatilor extrascolare al ISJ Arges se regasesc proiecte —activitati organizate

de Scoala Gimnaziala Nanu Muscel conform urmatorului tabel:

NR. DENUMIRE CALENDAR PERIOADA RESPONSABILI
CRT.
domeniul
1 Simfonia Anotimpurilor CPPAEJ 10 febr 2025 Popescu Steluta
cultural artistic Pitea Anca

Ciuca Daniela

2 Magicienii numerelor CPPAEJ 01.02.2025 Oprescu Andreea
stiintific Stoica Olimpia
3 Feerie de iarna prin cuvinte CPPEERI 07.02.2025 Vladoiu Ruxandra
magice
cultural Voican Sanda

artistic/literatura

4 Minimath CPPEERI 09.05.2025 Firu Alina
stiintific

5 Gazeta matematica CPPEERI 04.06.2025 Oprescu Andreea
stiintific Stoica Olimpia

- 1.2. Planurile manageriale director si director adjunct pe anul scolar 2024-2025 au fost
prezentat in Consiliul Profesoral din 20.09.2024 si aprobat in C.A din 20.09.2024. In acest context
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au fost validate obiectivele propuse pentru acest an scolar, asigurandu-se in acest fel asumarea
acestora de catre personalul unitatii din Scoala Gimnaziala Nanu Muscel. Tn aprecierea meritelor si
rezultatelor activitatii scolare, 58 de elevi care au obtinut premii la olimpiade si concursuri
nationale au fost propusi Asociatiei de Parinti Nanu Muscel pentru premiere, la sfarsit de an scolar,
conform urmatorului tabel:

1|VvC Istorie La Scoala cu Ceas national mentiune | Cosa Elisabeta
. Olimpiada Micilor Istorici Nicol . .
Istorie 'mpiada Mictior Istorici Nicofae judetean locul Il Cosa Elisabeta
VC lorga
. Olimpiada Micilor Istorici Nicolae . . .
Istorie P judetean mentiune | Maluseanu Eduard
2| VlB lorga
. Olimpiada Micilor Istorici Nicolae . . .
Istorie P interjudetean | locul Il Maluseanu Eduard
VII B lorga
3|aVlllaB Geografie Olimpiada de Geografie judetean I Bunoiu Petru Dragos
aVlll-aB | Geografie Concursul La Scoala cu Ceas national Il Bunoiu Petru Dragos
VIII B Lb Franceza | Olimpiada de limba franceza judetean mentiune | Bunoiu Petru Dragos
Premiul . .
Geografie Concursul La Scoala cu Ceas national € .|u Tamas Rebeca Maria
4 | aV-acC Special
aV-aC Geografie Concurs Terra Mica Olimpiada judetean 1l Tamas Rebeca Maria
aV-aC Matematica | Olimpiada judetean mentiune | Tamas Rebeca Maria
Limba si N . . .
! 7 Olimpiada Nationald Lectura ca . . . .
Literatura - : judetean Premiul Il | Staicu Alexandra Diana
A x Abilitate De Viata
5| VIC Romana
Limba si Olimpiada de Limba si Literatura
Literatura E) . ’ judetean Mentiune | Staicu Alexandra Diana
A x Romana
VIC Romana
Limba si N . . .
. Olimpiada Nationala Lectura ca . . . -
Literatura - : judetean Mentiune | Savulescu Elena Cristina
A x Abilitate De Viata
6| VA Romana
VA Lb. engleza | Concursul Compete&Gewin Gimnazial I SAVULESCU ELENA
Limba si
. ’ Olimpiada de Limba si Literat . . .
Literatura |mE)|a“ a de timba s Literatura judetean Mentiune | Savulescu Elena
A x Romana
VvV C Romana
aV-aA Lb.franceza | Mica Olimpiada de Ib.franceza V-VI | Gimnaziu Mentiune | Savulescu Elena
Limba si N . . .
. ’ Olimpiada Nationala Lectura ca . . e
Literatura - ; judetean Mentiune | Colesica Sofia Elena
A x Abilitate De Viata
7 |VIC Romana
viC Lb. engleza | Concursul Compete&Gewin Gimnazial Mentiune | COLESICA SOFIA
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limpi Micilor Istorici Nicol
Istorie Olimpiada Micilor Istorici Nicolae judetean locul Il Cosa loan
8| VIIB lorga
. Olimpiada Micilor Istorici Nicolae . . -
Istorie 'mp! Ic! I judetean locul 1l Ciobanu Sofia Nicoleta
9|VC lorga
. Olimpiada Micilor Istorici Nicolae . .
Istorie 'mp! Ic! I judetean locul | Ungureanu Sebastian
10 | VIC lorga
Istorie Olimpiada Micilor Istorici Nicolae ‘udetean locul Il Pietrareanu loan
11| VvIC lorga J ’ Alexandru
. Olimpiada Micilor Istorici Nicolae . . .
Istorie 'mp! Ic I judetean mentiune | Herisanu Stefan Ruben
12 | VIIB lorga
13 |aV-aC Geografie Concursul La Scoala cu Ceas national Mentiune | Zemeleaga Natalia Elena
) . Premiul .
Geografie Concursul La Scoala cu Ceas national re"?'” Popescu Beatrice
14 | aVll-aA Special
Geografie Concursul La Scoala cu Ceas national Premiul Malureanu Teodora
15 | aVill-aD g ' ' Special
) . Premiul . .
Geografie Concursul La Scoala cu Ceas national re"?'” Niculescu Bianca
16 [aVIll-aD Special
EFS -fotbal | O 'MPiada nationald a sportului Judetean Mentiune | INGUSTU MIHAI
17 | VIID scolar
Olimpiada nationala a sportului .
EFS -fotbal Judetean Mentiune | HAPAINA ANDREI
VIl B scolar
EES fotbal Olimpiada nationala a sportului Judetean Mentiune ILINA ALEXANDRU
VIII A scolar GABRIEL
EES fotbal Olimpiada nationala a sportului Judetean Mentiune UNGUREANU FABIAN
VIII D scolar DANIEL
EFS -fotbal | O/IMPiada nationald a sportului Judetean Mentiune | SENDROIU DRAGOS
VI D scolar
Olimpiada nationala a sportului .
EFS -fotbal Judetean Mentiune | CIRSTEA MIHAI
VI B scolar ' ’
EFS -fotbal | OMPiada nationald a sportului Judetean Mentiune | MARIN GEORGE ROBERT
VII A scolar ' ’
Olimpiada nationala a sportului .
EFS -fotbal Judetean Mentiune | COSTEA IANIS
VII A scolar
limpi i I3 lui RACARU EDUARD
EES -fotbal Olimpiada nationala a sportului Judetean Mentiune CARU EDU
VIIl D scolar ANDREI
EFS -fotbal | OlMPiada nationald a sportului Judetean Mentiune | HEROIU MIHAI
VI B scolar ' ’
Olimpiada nationala a sportului
EFS -f I ’
18 | VIIIB 5 -fotba scolar Judetean Mentiune | Zabet Daria loana
Olimpiada nationala a sportului
EFS -f I ’
VIl B S -fotba scolar Judetean Mentiune | Croitoru Diana Nicoleta
Olimpiada nationala a sportului
EFS -f I ’
VI A S -fotba scolar Judetean Mentiune | Tiru Alexia Maria loana
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Olimpiada nationala a sportului
EFS -fotbal .
VI D scolar Judetean Mentiune | Dogaru Cleopatra
EES fotbal Olimpiada nationala a sportului ' ‘
VII B scolar Judetean Mentiune | Popescu Anelis
EES fotbal Olimpiada nationala a sportului ' o . '
VI D scolar Judetean Mentiune | Mitirita Georgiana Diang
EES fotbal Olimpiada nationala a sportului . ' ' '
VIA scolar Judetean Mentiune | Pirnuta Georgiana Diana
EES fotbal Olimpiada nationala a sportului . NeaFa Natalia Elena
VI D scolar Judetean Mentiune | Daniela
EES -volei Olimpiada nationala a sportului . Boart3 Daria loana
19 | VIIID scolar Judetean Mentiune
. Olimpiada nationala a sportului Mitirita Georgiana
EFS -volei . .
VI D scolar Judetean Mentiune | Miruna
EFS -volei | Olimpiada nationala a sportului , Cilcii Nicole Alisia
VI D scolar Judetean Mentiune
EFS -volei Olimpiada nationala a sportului . Grigore Natalia Elena
VII B scolar Judetean Mentiune
EES -volei Olimpiada nationala a sportului . llina Ariana loana
VII B scolar Judetean Mentiune
EES -volei Olimpiada nationala a sportului . llina Andra Maria
VII B scolar Judetean Mentiune
EES -volei Olimpiada nationala a sportului . Oz0iu Alesia
VII B scolar Judetean Mentiune
EES -volei Olimpiada nationala a sportului . Nonosel Giulia
VIl C scolar Judetean Mentiune
20 | VIIID Lb Franceza | Olimpiada de limba franceza judetean mentiune | Dogaru Cleopatra
Educatie Olimpiada de stiinte socio-umane, . Ungureanu Teodora-
. N judetean [} .
21 VIl B sociala Etapa Judeteana Maria
Educatie Olimpiada de stiinte socio-umane, . Sendroiu Amalia-
. N judetean [} .
22 VI D sociala Etapa Judeteana Stefania
Educatie Olimpiada de stiinte socio-umane
. P N N ’ judetean Mentiune Badea Teodora-Elena
23 VIl B sociala Etapa Judeteana
Educatie Olimpiada de stiinte socio-umane, . . T
. P o) N judetean Mentiune Vintila Bianca-loana
24 VIl B sociala Etapa Judeteana
Limba si N . . .
. ’ Olimpiada Nationala Lectura ca . . .
Literatura - . judetean Mentiune | Contanu Mario-loan
A x Abilitate De Viata
25 | VIl C Romana
Limba si Olimpiada Nationala Lectura ca
Literatura . .p : judetean Mentiune | Mitu Raisa Maria
A x Abilitate De Viata
26 | VIl C Romana
Limba si N . . .
. Olimpiada Nationala Lectura ca . . - .
Literatura - : judetean Mentiune | Nonosel Giulia Maria
A x Abilitate De Viata
27 | VI C Romana
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Limba si _— . y . .
!m a3l Olimpiada Nationala Lectura ca . . Popescu Bianca Andreea
Literatura - : judetean Mentiune .
. s Abilitate De Viata Maria
28 | VIIIC Romana
. limpi Nationala L a . . .

Lb. romana © |‘nr‘1p|ada a’:clona alecturaca judetean mentiune | Bratu Karina

29 |aVlll-aD Abilitate De Viata
limpi Nationala L a

Lb. romana © |‘nr‘1p|ada a’:clona alecturaca judetean mentiune | Craciun loana
30 |aVlll-aA Abilitate De Viata
31 | VIA Lb. engleza | Concursul Compete&Gewin Gimnazial Mentiune | DAVID OPRESCU

Lb.franceza | Mica Olimpiada de Ib.franceza V-VI | Gimnaziu I Popa Antonia
32 |aVl-aC

Lb.franceza | Mica Olimpiada de Ib.franceza V-VI | Gimnaziu Il Stancu Ana Maria
33 |aVl-a C

Lb.franceza | Mica Olimpiada de Ib.franceza V-VI | Gimnaziu Il David Teodora
34 | aV-aA
35 Vea C Lb.franceza | Mica Olimpiada de Ib.franceza V-VI | Gimnaziu 1] Stoian Anastasia

aV-a

- Afost constituit Consiliul Elevilor, in sedinta din 25 septembrie 2024 s-au desfasurat alegeri pentru
functiile de conducere si presedintele CE Sendroiu Amalia a devenit membru fara drept de vot in
CA. A fost constituit Consiliul Reprezentativ de Parinti pe scoald, in sedinta din 19.09.2024, fiind
alesi: Nonosel Dana -presedinte, Vlad Ana-Maria-vicepresedinte, Vladescu loana-vicepresedinte.

- Au fost desemnati reprezentantii Consiliului Reprezentativ al Parintilor in organismele scolii:

Nonosel Dana, Vlad Ana Maria, Vladescu loana — membri CA; Atomei Larisa si Stavaru Andra —

membri in Comisia pentru prevenire si combatere/ eliminare a violentei, a faptelor de coruptie, a

discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii in domeniul prevenirii si eliminarii

oricarei forme de segregare scolara ; Florescu Carmen - membru in CEAC; Anania Roxana si Bratu

Petrina membri in Comisia de revizuire ROF/RI.

2. Managementul strategic si operational/calitatea educatiei

2.1. Elaborarea si revizuirea metodelor si procedurilor consemnate in documentele manageriale in concordanta

cu principiile unui management eficient.

e In scoald exista procedurile operationale pentru fiecare compartiment.Au fost aprobate Tn acest an
scolar noi proceduri, ca de exemplu: PO activitate profesor de serviciu, PO acces in unitate, PO
activitate cadre didactice, PO informare parinti, PO comunicare virtuala, PO inscriere elevi. (lista PO)

o Existad autorizatiile de functionare, conform prevederilor legale : autorizatie sanitara si ITM , aviz ISU

pentru sala de sport a unitatii.

e Activitatile/ instruirile SSM, PSI, ISU au fost organizatd conform legii. Tncepand cu anul financiar
2020 a fost contractata firma autorizata pentru consiliere pe aceste teme.
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Colectivele de elevi au fost organizate conform planului de scolarizare, planurilor-cadru, planurilor de
invatamant, functionand in acest an scolar 15 clase de nivel primar si 13 clase de nivel gimnazial.
Componenta nominald a formatiunilor de studiu a fost validata in sedinta CP din 06.09.2024.
Documentele scolare au fost completate la zi: registrul matricol, cataloagele claselor, cataloagele
pentru examenele de final, cataloagele pentru corigente, foile matricole, adeverintele de
studii/absolvire. Hotararile privind calitatea procesului de invatamant au fost luate prin consultarea
tuturor factorilor educationali: consiliul profesoral, consiliul de administratie, parintii, elevii,
autoritatile locale, fiind facute toate eforturile pentru realizarea unui stil managerial democratic. Toate
deciziile au fost luate in urma consultarilor din Consiliul Profesoral, urmate de aprobarea lor in
Consiliul de Administratie, in vederea credrii si dezvoltarii unei culturi organizationale bazate pe
incredere, creativitate si inovare, munca de echipa si colaborare.

2.2. Elaborarea si/sau revizuirea procedurilor de monitorizare si autoevaluare a activitatii unitatii

Au fost revizuite graficele de monitorizare si autoevaluare a activitatii scolii la nivelul consiliului
profesoral, consiliului de administratie, CEAC, comisiilor metodice, compartimentelor functionale ale
scolii prin emiterea de decizii interne, stabilirea tematicilor CP si CA, a graficului de asistenta la ore,
aprobat in CA din 20.09.2024.

A fost validat Raportul privind starea si calitatea invatamdntului In sedinta CA din 20.09.2024.
Prezentarea in CP si aprobarea n sedinta CA din 20.09.2024 a fisei postului personalului didactic si
did. auxiliar, iar pentru personalul nedidactic in sedinta CA din 28.01.2025. Au fost acordate in CA
calificativele pentru Tntreg personalul.

Au fost planificate intalniri formale, informale cu cadrele didactice la nivelul catedrelor/comisiei de
curriculum si comisiilor de lucru din scoala.

Comisia de asigurare a calitdtii si-a desfasurat activitatea conform legii, a elaborat RAEI si acesta a fost
aprobat in sedinta CA din 11.10.2024.

Au fost elaborate rapoarte anuale de activitate la nivelul comisiilor si compartimentelor din scoala,
precum si chestionare pentru elevi si parinti Tn vederea verificarii gradului de satisfactie fatd de
serviciile educationale oferite de scoala.

Au fost organizate intdlniri informale cu cadrele didactice, cu elevii si pdrintii in vederea evaluarii
calitatii procesului de predare-invatare.

Nu au fost asistate la ore toate cadrele didactice in decursul unui an scolar

A fost organizatd o simulare a Evaludrii Nationale la nivel national si o simulare la nivel de scoala.
Comisia CEAC s-a constituit legal Tn baza hotararii CP din 06.09.2024, a intocmit RAEI - Raportul
anul de evaluare interna si acesta a fost validat in sedinta CA din 11.10.2024.

Au fost completate datele cerute in platforma https://aracip.eu/.

A fost elaborat Graficul unic de monitorizare si control.

2.3. Stabilirea obiectivelor, activitatilor, responsabilitatilor si termenelor de realizare in PDI/SCMI

Proiectul de Dezvoltare Institutionald 2021-2026 a fost inregistrat cu nr. 839/22.10.2021 si contine
capitolele: baza conceptuald, diagnoza, prezentarea scolii, informatii de tip calitativ, informatii de tip

7


http://www.silvasv.ro/images/Stema_Romania.gif
mailto:sc3nanumuscel@yahoo.com
https://aracip.eu/

SCOALA GIMNAZIALA ,NANU MUSCEL”
STR. FRATII GOLESTI NR.27
CAMPULUNG JUD. ARGES
TEL/FAX: 0248/510578
www.scoalananumuscel.ro
sc3nanumuscel@yahoo.com
NR. 772/22.09.2025

statistic, resurse materiale, informatii de baza selectie elevi, analiza mediului concurential, parteneriate
incheiate, analiza PEST, analiza SWOT, grupuri de interes, nevoi identificate, viziunea si misiunea scoli,
analiza tintelor din PDI 2016-2021, tinte strategice 2021-2026, argumentarea tintelor, resursele strategice,
argumentarea optiunilor strategice, concluzii. Au fost prevazute resurse curriculare, financiare, umane si in
relatii comunitare pentru atingerea obiectivelor din fiecare tinta strategica:
a)Cresterea constanta a calitatii procesului instructiv-educativ prin modernizarea logisticii educationale;
b)Realizarea de programe scolare individualizate printr-un Invatdmant incluziv, pentru prevenirea esecului
scolar si includerea elevilor intr-o forma superioara de scolarizare prin activitati de orientare si consiliere;
c)Dezvoltarea profesionala-stimularea inovatiei didactice realizatd de cadrele didactice, pornind de la
cerintele unei realitati Tn schimbare;
d)Promovarea activitatilor educative extrascolare orientate spre dezvoltarea durabila si voluntariat, prin
proiete educationale si parteneriat;

Tn Consiliul Profesoral din 20.09.2024 a fost prezentat Programul de dezvoltare a Sistemului de control
intern managerial la nivelul scolii si a fost apoi aprobat de CA in data de 20.09.2024.

Planurile manageriale director si director adjunct pe anul scolar 2024-2025 au fost prezentat in Consiliul
Profesoral din 20.09.2024 si aprobat in C.A din 20.09.2024. Tn Consiliul Profesoral din 06.09.2024 a fost
aprobata tematica CP, Tn data de 20.09.2024 a fost prezentata propunerea de revizuire a Codului Etic, a fost
dezbatut ROF unitate Tn acord cu Regulamentul Cadru si Regulamentul Intern. in C.A. au fost aprobate
Regulamentul Intern, Codul Etic si ROF unitate in sedinta din 20.09.2024.

Au fost elaborate la nivelul comisiilor si compartimentelor planuri si rapoarte anuale. Strategia de marketing
educational a fost realizatd, asa cum a fost angajamentul facut anul trecut. Oferta educationald a fost
elaborata tinand cont de baza materiala si umana, solicitarile beneficiarilor directi si indirecti, evolutia
demografica si pozitia pe piata educationala si poate fi consultata la adresa: https://scoalananumuscel.ro/wp-
content/uploads/2025/03/PLIANT-2025-2026.pdf

Au fost planificate intlnirile si temele pentru CA, CP, Consiliul Parintilor, Consiliul Elevilor, CEAC,
Comisia de Curriculum. In sedinta CP din 06.09.2024 au fost validate componenta si conducerea comisiilor
si compartimentelor din unitate si au fost date decizii responsabililor si membrilor.

Au fost constituite bibliorafturi cu dosare privind legislatia scolara, cadrele didactice au avut acces la toate
informatiile care reglementeazi activitatea unitatii din punct de vedere legislativ. In cancelarie si pe site-ul
scolii se afla ROF si RI unitate, Plan managerial director, director adjunct, consilier educativ, Planul de
dezvoltare SCIM.

3. Proiectul de buget

3.1. Proiectarea bugetului unitatii de invatamdnt corelat cu domeniile de activitate si cu tintele din PDI si

asigurarea aprobarii in CA
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e Proiectul de buget a fost elaborat pe surse de finantare, conform legii, si aprobat in consiliul de
Administratie

o A fost elaborat si aprobat Programul anual de achizitii publice.

e A fost intocmitd documentatia privind finantarea lucrarilor de investitii.

Proiectul de buget s-a prezentat spre aprobare in sedinta CA din 12.12.2024, sedinta in care s-a realizat
Si 0 analiza a situatiei de venituri si cheltuieli extrabugetare. Proiectul a fost inaintat catre Primaria
Campulung, fiind cuprinse sume pentru transport cadre didactice, cheltuieli pe bunuri si servicii,
obiecte de inventor, deplasari personal pentru depunere situatii si sedinte, protectia muncii, reparatii
ajutor social pentru copii cu CES, burse sociale, burse de merit si studio, active fixe.

3.2. Realizarea listei de prioritati a cheltuielilor

e Fondurile alocate au fost repartizate pe capitole de cheltuieli si articole bugetare, conform legislatiei in
vigoare.

e Am realizat o lista de prioritati, reparatii sali de clasa, scari intrari, vestiare si toalete an sala de sport.
Ca investitii, am propus continuarea lucrarilor de reconversie CT in salda multifunctionala, reabilitare
grup sanitar baieti, reabilitare canalizare si teren de sport, sistemul de alarmare la efractie, sistemul de
supraveghere interior si exterior.

e Analiza executiei bugetare s-a facut in sedinta CA din 28.01.2025, dupa cum urmeaza:

Bugetul total alocat pentru anul 2024, a fost in suma de 671.580 lei, fonduri care au fost astfel
cheltuite:

- Pentru rechizite si produse de papetarie : 10.000lei

- Pentru materiale de curatenie : 12.000 lei

- Pentru plata utilitatilor : gaz, energie, apa, gunoi : 156.000 lei

- Pentru plata abonamentului telefonie si internet : 4.000 lei

- Pentru mentenanta: 20.000 lei (soft contabilitate, supraveghere video, stik 1SJ)

- Pentru serviciu de paza si material pentru intretinere : 211.450 lei

- Pentru intretinere si reparatii diverse : 5.000 lei

- Pentru obiecte de inventar ( scaune) : 9.000 lei

- Pentru deplasari : 8.000 lei

- Pentru cursuri de formare: 8.549 lei

- Pentru examinare medicala obligatorie, servicii SSM ISU, verificare — incarcare stingatoare, : -
15.000 lei

- Pentru alte cheltuieli de functionare : 41.000 lei

- Pentru ajutoare sociale acordate copiilor cu CES : 34.000 lei

- Pentru decontarea navetei personalui didactic: 27.003 lei

- Pentru lucrari inlocuire suprafata joc sala de sport : 78.469 lei

- Pentru investitia ““ inlocuire centrala termica “: 14.975 lei

- Pentru investitia ““ usa antiincendiu” : 4.998 lei


http://www.silvasv.ro/images/Stema_Romania.gif
mailto:sc3nanumuscel@yahoo.com

SCOALA GIMNAZIALA ,NANU MUSCEL”
STR. FRATII GOLESTI NR.27
CAMPULUNG JUD. ARGES
TEL/FAX: 0248/510578
www.scoalananumuscel.ro
sc3nanumuscel@yahoo.com
NR. 772/22.09.2025

BURSE PLATITE IN ANUL SCOLAR 2024-2025

1. BURSE DE MERIT : 155 elevi
2. BURSE SOCIALE : 115 elevi
3. BURSE DE REZILIENTA: 4 elevi

DOTARI :

PNRR: 15 buc. Display interactiv, 14 sisteme All-in-One, 29 buc laptop, 15 buc. Sistem audio, 15 buc.
Multifunctionala, 14 buc, stick de memorie, 14. buc. Camere de videoconferintd, 1 buc. Hard extern.
Sponsorizare: Multifunctional Brother, mobilier scolar.

4. Realizarea Proiectului Planului de scolarizare

4.1. In realizarea Planului de Scolarizare s-au avut in vedere resursele materiale, de timp si umane ale
unitatii de invatamant, solicitarile beneficiarilor serviciilor educationale si evolutia demografica a zonei.

4.2. Proiectul planului de scolarizare a fost realizat pentru a ne incadra cat mai aproape de costul per elev.

4.3. Proiectul Planului de scolarizare pentru anul scolar 2025-2026 a fost fundamentat pe analiza de nevoi de la
nivelul unitatii scolare si a fost elaborat, discutat si avizat in CP din 12.12.2024 si aprobat in CA din 12.12.2024

(15 clase inv primar 3+3+3+3+3 si 12 clase inv gimnazial 3+3+3+3). Proiectul a fost inregistrat si transmis
in termen catre ISJ Arges.

5. Proiectul de incadrare cu personal didactic de predare/didactic auxiliar/nedidactic

5.1. Intocmirea proiectului de Tncadrare:

e A fost intocmit si transmis in timp util compartimentului Resurse umane din cadrul 1SJ Arges.

e Au fost intocmite statul de functii si statul de personal si prezentate la termenul stabilit serviciului
Normare-salarizare din cadrul ISJ Arges.

5.2. Proiectul de incadrare a fost prezentat si discutat in CP din 28.01.2025 si apoi aprobat in CA in

sedinta din 28.01.2025. In prealabil a fost constituita prin decizie interna Comisia de mobilitate.

Documentul realizat, validat in CA, a fost inregistrat si transmis Tn termen la ISJ Arges.

1. ORGANIZAREA ACTIVITATILOR UNITATII DE INVATAMANT

I1.1. Tntocmirea fiselor posturilor

11.1.1. Au fost elaborate fisele de post ale angajatilor conform atributiilor postului §i organigramei unitatii
noastre de invatamant. Au fost aprobate fisa postului personalul didactic, didactic auxiliar, pentru directorul
adjunct si cea a coordonatorului de programe si proiecte educative in CA din 20.09.2024.

11.1.2. Au fost repartizate sarcini potrivit atributiilor compartimentelor si posturilor si stabilite comisii de
lucru , in urma consultarii Consiliului profesoral din 06.09.2024.

11.1.3. Realizarea Incadrarii corecte pe post a intregului personal s-a facut in baza atributiilor postului.
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11.2. Selectarea, angajarea personalului:
11.2.1. Personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic a fost incadrat pe post conform legii.
11.2.2. Tncadrarea/angajarea personalului s-a realizat in concordanti cu legislatia in vigoare, conform

Metodologiei miscarii personalului didactic. Nu au existat cadre didactice necalificate, am avut suplinitori
calificati la nivel de gimnaziu ( ed. Plastica, Informatica si TIC).
11.2.3. Personalul didactic si nedidactic a fost incadrat in normativul specific.

11.2.4 Incheierea contractelor individuale de munci s-a facut cu personalului repartizat pe posturi la Scoala
Gimnaziala Nanu Muscel conform legii. Serviciul secretariat detine atat dosarele personale cat si dosarele cu
contractele de munca si anexele.

11.3.1. Etapele de mobilitate s-au desfasurat la nivelul unitatii de invatamant cu respectarea Metodologii-
cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatdmantul preuniversitar.

11.4. Coordoneaza procesul de obtinere al autorizatiilor
11.4.1. Obtinerea autorizatiilor si avizelor legale

Scoala are autorizatie sanitara, autorizatie ITM , autorizatie ISU pentru cladirea scolii si sala de sport.

La nivelul Scolii Gimnaziale NANU Muscel, activitatea SSM, PSI, ISU a fost organizata conform legii.
Activitatea 1n acest domeniu a urmarit sa instruiasca resursa umana in vederea respectarii legislatiei
specifice, completearea carnetelor individuale. Am urmarit ca aceste carnete sa fie semnate de cel
instruit, dar si de instructor. De asemenea am monitorizat graficul de instruire al resursei umane

privind protectia muncii si paza contra incendiilor. Tn acest an scolar s-au organizat 2 exercitii de evacuare n

caz de situatii de urgenta.

11.5.Contracte cu agenti economici

11.5.1.Avem contract de Inchiere pentru doi agenti economici care vand produse alimentare in curtea scolii:
Miro Pati 2003 SRL si NaturexCo SRL. Avem contract de realizare a lucrarilor cu SERCOP ADN SRL
pentru constructia Salii Multifunctionale si Renovarea energetica a scolii prin PNRR.

11.6. Proiecte de parteneriat cu unititi similare din UE sau din alte zone

e A fost asigurata baza logistica pentru proiecte si programe Erasmus +

e Prin acordul de parteneriat cu Edu Action, am continuat cooperarea in vederea derularii proiectului
Erasmus intitulat FOLKLORE UNITES NATIONS.

e Proiecte eTwinning derulate Tn ultimii ani: Sus la munte la Muscel, Easter around Europe, Together for
Success, | am learning with pictures, Christmas in Europe, My country, In love with my region,
Superstition in the world, Amities sans frontieres, Be smart — Don’t start!.
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I1l. CONDUCEREA/COORDONAREA ACTIVITATII DE INVATAMANT

I11.1. Implementarea Planului managerial al unitatii

111. 1.1. A fost implementat Planul managerial al unitatii fiind alocate resursele umane, materiale, financiare.

I11.1.2. Au fost respectate termenele stabilite prin planul managerial.Exista PO privind verificarea si

evaluarea controlului intern managerial

111.2 Stabileste prin decizie componenta comisiilor
A fost desemnat coordonatorul de proiecte si programe educative, profesorii diriginti precum si
responsabilii comisiilor la inceputul anului scolar, in cadrul CP din 06.09.2024. Au fost emise deciziile de
constituire a comisiilor la nivelul scolii, in baza hotédrarii CA. Toate comisiile si-au intocmit portofolii, si
au prezentat rapoarte in cadrul sedintei de analiza a activitatii anuale, conform proceselor verbale din
dosarele comisiilor, acestea avand nr. de inregistrare la secretariatul unitatii.

111.3. Propune CA spre aprobare, ROF unitate:

In Consiliul Profesoral din 06.09.2024 a fost aprobata tematica CP, in data de 20.09.2024 a fost prezentati

propunerea de revizuire a Codului Etic, a fost dezbatut ROF unitate in acord cu Regulamentul Cadru si

Regulamentul Intern. Au fost aprobate Regulamentul Intern, Codul Etic si ROF unitate in sedinta CA din
20.09.2024.

111.4.Prezinti anual un Raport asupra calitatii educatiei

Raportul privind starea si calitatea in educatie pentru anul scolar 2023-2024 a fost realizat si depus la
Primaria Campulung. Raportul privind starea si calitatea In educatie pentru anul scolar 2023-2024 a fost
prezentat in Consiliul Profesoral si in Consiliul reprezentativ al parintilor la inceput de an scolar in sedinta
din 19.09.2024.

I11.5. Elaborarea instrumentelor interne de lucru

e Exista fisa de autoevaluare si modelul de raport de autoevaluare prezentate si aprobate la inceputul
anului scolar 2024-2025

e Au avut loc intalniri formale, informale la nivelul tuturor catedrelor/comisiilor metodice si de lucru din
scoald, precum si cu elevii, parintii si partenerii sociali ai scolii in vederea evaluarii calitatii procesului
de predare-invatare.

e A fost intocmit raportul RAEI.

¢ Au fost intocmite rapoarte semestriale, statistici privind rezultatele la invatatura, frecventa elevilor

e A fost intocmit grafic de asistenta la ore, realizandu-se asistentele propuse, fiecare cadru didactic fiind
asistat fie in cadrul activitatilor din comisia metodica, fie de director/ director adjunct
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I11.6. Asigura prin responsabilii comisiilor din cadrul unititii Aplicarea planului de invatamant, a
programelor scolare si a metodologiei privind evaluarea
I11.6.1. S-au procurat documentele curriculare oficiale, prin internet si posta, de la M.E.N., C.C.D., 1.S.].,
manualele scolare si auxiliarele curriculare necesare, de la 1.S.J. sau prin comenzi la edituri, respectindu-se
lista de manuale aprobatd de M.E.N. Achizitionarea de carti pentru bibliotecd, caiete de exercitii, culegeri de
texte si probleme, planse, harti si aparaturd auxiliard s-a facut prin 1.S.J., M.E. sau din venituri proprii, prin
donatii si sponsorizari.

e S-a asigurat baza logistica pentru simularea si desfasurarea Evaluarii Nationale clasa a VIlI-a si

Evaluarea Nationala I1,1V,VI

e S-aasigurat baza logistica pentru activitdtile extracurriculare si concursurile scolare.
Planurile-cadru de invatamant au fost aplicate conform legii.

111.6.2. Verificarea aplicarii planurilor de invatamant a fost realizata direct si prin Comisia de Curriculum.
111.6.3. Au fost verificate si avizate planificarile calendaristice ale cadrelor didactice si ale comisiilor
metodice , de catre responsabilii comisiilor metodice si de catre director. Comisia de curriculum
constituita la nivelul unitatii a verificat respectarea programelor scolare in vigoare si a planurilor cadru.
111.6.4. Analiza rezultatelor scolare a fost realizat de catre director, directorului adjunct si cu ajutorul
responsabililor comisiilor metodice si a comisiei CEAC, prin verificarea documentelor si prin asistenta la
ore, in special in cazul cadrelor didactice nou venite in scoala. A fost completat Registrul de asistente la ore.
La sfarsitul anului scolar au fost centralizate rezultatele elevilor la concursuri nationale si olimpiade si au fost
transmise cdtre Primadrie si Asociatia de Parinti propunerile de premiere a elevilor.

I11.7. Controleaza cu sprijinul responsabilor comisiilor din cadrul unitatii calitatea procesului
instructiv-educativ.

I11.7.1. Efectuarea asistentelor la ore
S-aintocmit graficul de asistente la ore atat pentru anul scolar 2024-2025, graficul a fost prezentat in CP
si aprobat in CA si apoi aduse la cunostinta angajatilor prin afisare in cancelarie, Exista dosarul de fise de
observatii ale lectiilor si un registru de evidenta a asistentelor inregistrat la unitate cu nr. 334/15.07.2011.

I11.7.2.Verificarea documentelor scolare ale cadrelor didactice si comisiilor
Au fost verificate documentele scolare ale cadrelor didactice si comisiilor-responsabilul fiecarei comisii
metodice Tntocmeste un dosar cu responsabilitdtile membrilor, program de activitéti al comisiei, teste initiale
etc, care este avizat de director la inceput de an scolar.
Periodic in CP se prezintd rapoarte cu privire la inscrisurile din cataloage , notarea ritmica, remedierea
eventualelor situatii in termene concrete.
I11.7.3 Participarea la activitati educative extrascolare
Responsabilul cu proiecte si programe extrascolare a fost desemnat prin decizie interna in urma consultarii
CP in sedinta din 06.09.2024. A fost realizat si a fost prezentat spre dezbatere si avizare Calendarul
activitatilor educative scolare si extrascolare si a fost aprobat in CA. Elevii, cadrele didactice si directorul
scolil au participat la activitati educative extragcolare. Scoala a organizat concursuri aflate in CAEJ si CAER,

conform tabelului de mai sus.
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V. MOTIVAREA / ANTRENAREA PERSONALULUI DIN SUBORDINE
IVV.1. Coordonarea comisiei de salarizare:
Trecerea personalului salariat de la o gradatie salariald la alta, precum si salarizarea personalului s-a
realizat cu respectarea prevederilor legale.
IV.2. Evaluarea periodica si motivarea personalului
IVV.2.1. Evaluarea anuala am realizat-o cu respectarea Ordinului 3189/2021 privind modificarea si
completarea O.M. nr. 6.143 din 1 noiembrie 2011 (*actualizat®) privind aprobarea Metodologiei de evaluare
anuald a activitatii personalului didactic si didactic auxiliar si a O.M. nr. 3860/10.03.2011 privind evaluarea
performantelor profesionale si individuale ale personalului contractual —personal nedidactic ( anexa - fisa de
evaluarea) . Criteriile specifice, au fost stabilite prin hotararea Comisiei de stabilire a indicatorilor de
performanta si anuntate la inceputul anului scolar 2024-2025, fisa de evaluare fiind afisata la loc vizibil.
P.O. nr.22 PROCEDURA EVALUAREA PERSONALULUI DIDACTIC si DIDACTIC AUXILIAR se
adreseaza personalului didactic/ didactic auxiliar al Scoalii Gimnaziale , NANU MUSCEL?” si stabileste
responsabilitatile si pasii ce vor fi urmariti in realizarea evaluarii.
IV.2.2. Au fost prevazute sume in buget, la capitolul ”Formare profesionala” pentru intreg personalul, in

mod echitabil. Stimularea formarii si autoformarii a tinut mai ales de mijloacele morale.

IV .2.3. Tntreg procesul decizional a avut la baza consultari in CP, discutii informale cu cadrele didactice si
nedidactice si hotarari ale CA

IV .2.4. Au fost Incurajati colegii sa participe la cursuri — CRED, mobilitate, folosirea TIC samd. Scoala le-a
pus la dispozitie mijloace de calcul si comunicare.

IVV.3. Aprecierea personalului didactic
IV.3.1. Participarea la inspectiile de specialitate pentru acordarea gradelor didactice
S-a realizat in baza ordinelor privind acordarea gradelor didactice I si II. Au sustinut inspectii Tn anul
scolar 2024-2025 urmatoarele cadre didactice:
Duteanu Ana Selma — IC 1 pentru Grad didactic 11, sesiunea 2027
Siméan Mitu Andreea Nicoleta — IC 1 Grad didactic 11, sesiunea 2027
Pahontu Rahela — IC 1 pentru Grad didactic |
Pirvescu Natalia Roberta — IC 1 pentru Grad didactic I, sesiunea 2027
Radu Maria Geanina — IC 2 pentru Grad didactic 1, sesiunea 2027
Dinu Elena - IS pentru Grad didactic 11
IV.3.2.intocmirea aprecierii pentru cadrele didactice care solicitii inscrierea la concursul pentru
obtinerea gradatiei de merit — nu a fost cazul
In acest an scolar nu au fost depuse dosare in vederea acordarii gradatiei de merit.
IV 4. Informeaza 1.S.J. cu privire la rezultatele de exceptie al personalului didactic.
1VV.4.1. Propune conferirea de premii pentru personalul didactic din unitatea de invatamant
A fost propusa dna prof. Fleancu Mariana cu Diploma de Excelenta pentru intreaga activitate didactica.

V. MONITORIZAREA/ EVALUAREA/ CONTROLUL ACTIVITATILOR DIN UNITATEA DE

INVATAMANT
V.1. Colectarea datelor statistice SIHIR
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V.1.1. Am emis decizie interna pentru responsabilul SIIIR si in fisa postului de analist programator sunt
precizate aspect legate de responsabilitatile completarii corecte si la timp a platformei SIIR.
Am monitorizat colectarea datelor statistice si introducerea datelor in SIIIR la termenele solicitate.
V.1.2. Am monitorizat gestionarea bazelor de date specifice scolii, baza de date realizata cu sprijinul
prof dirig/ inv primar, a comisiei CEAC si a compartimentului secretariat..

V.2. Monitorizarea arhivarii documentelor oficiale si scolare
V.2.1. Documentele oficiale si scolare au fost arhivate, conform legii.
V.2.2. Am monitorizat intocmirea, completarea §i gestionarea documentelor scolare in vederea
respectarii legislatiei in vigoare.
V.3. Realizarea procedurilor disciplinare si de rezolvare a contestatiilor
Nu am inregistrat abateri disciplinare la nivelul personalului angajat.
V.3.1. Asigura respectarea prevederilor legale in solutionarea abaterilor disciplinare.

Au fost respectate prevederile legale in solutionarea petitiilor Inregistrate la nivelul scolii.

P.O. nr. 39 SOLUTIONAREA CERERILOR SAU A RECLAMATIILOR INDIVIDUALE -, aprobata in
CA, se refera la plangerea (sesizarea sau reclamatia) facuta de catre un beneficiar sau de catre terte persoane,
referitoare la un membru al echipei de personal sau despre produsele/ serviciile furnizate de catre institutie.
Aceastd procedura se aplica tuturor beneficiarilor serviciilor educationale oferite de institutie, dar si
personalului scolii. In acest an scolar nu au fost reclamatii scrise la nivelul unitatii. Eventualele stari
tensionate , create la un moment dat, au fost conciliate si mediate prin interventia unei terte personae —
director - acordand asistentd atunci cand negocierile directe au intrat in impas. Codul de Etica a fost
prezentat personalului din unitate, de catre Consilierul de etica — dna prof Voican Cristina.

V 4. Aplicarea sanctiunilor previazute de Regulamentul de Organizare si Functionare

V.4. Respectarea ROFUIP in cazul abaterilor disciplinare savarsite de elevi
Am consiliat dirigintii, in vederea respectarii ROFUIP si ROF unitate Tn cazul abaterilor disciplinare
savirsite de elevi. Sanctiunile aplicate elevilor au respectat Statutul elevului. Nu au fost inregistrate
reclamatii privitoare la nerespectarea drepturilor elevilor.

V.5. Aplicarea si respectarea normelor de SSM
V.5.1.Asigurarea instruirii personalului
Am verificat realizarea instruirii la angajare si instruirea periodica a personalului scolii privind normele
de SSM, vizita medicala anuala s-a realizat in oct 2024, participand tot personalul care are baza in
unitate.
S-au incarcat extintoarele, astfel incat sa aibe valabilitate In acest an scolar. S-a verficat starea
echipamentului individual de protectie pentru personalul nedidactic.
V.5.2. Tn scoala functioneazi cabinetul medical, in vederea asigurarii asistentei sanitare, dupi o
programare a asistentelor medicale intocmitda de Primaria Campulung. Doamna asistenta STANCIU
ELENA functioneaza cu norma partiala. Din pacate, in urma decesului doamnei doctor ANDREESCU
ADRIANA, postul a raimas neocupat, Primaria fiind in drept sa organizeze concursul specific.

V.6. Monitorizarea activitatii cadrelor didactice debutante
V.6.1. Monitorizarea aplicarii Planului de dezvoltare personald a cadrelor didactice debutante
15
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Tn unitatea de invatamant in anul scolar 2024- 2025 si-au desfasurat activitatea ca debutant, prof. Safta
Tiberiu si prof. Ene Tiberiu.
V.6.2. Consilierea profesionala a cadrelor didactice debutante
Cadrele didactice debutante au beneficiat de consiliere atat din partea conducerii unitatii cat si din
partea membrilor Comisiei de Curriculum.
V.7. Asigurarea manualelor scolare
V.7.1. A fost emisd decizia privind responsabilul cu manualele pentru bibliotecarul unitatii. Pentru
alegerea manualelor/ disciplina membrii comisiilor metodice s-au intalnit pentru a studia ofertele
editurilor si in baza proceselor verbale intocmite au comunicat editura dorita catre responsabilul cu
manuale, bibliotecar Ilie George Vasile.
V.7.2.A fost identificat si comunicat inspectoratului scolar necesarul de manual, Tn timp util.
V.7.3. Manualele au fost ridicate si distribuirea acestora catre elevi s-a realizat conform legii, operatiune
urmaritd de profesorii diriginti.
V.7.4. La sfarsitul anului scolar manualele scolare au fost predate la bibliotecd sub coordonarea
responsabilului si prof. diriginti.

V.8. Stabilirea necesarului de burse scolare si a altor facilitati

V.8.1. Coordonarea comisiei de burse scolare
Am coordonat Comisia de acordare a burselor scolare, am monitorizat respectarea legalitatii acordarii
burselor sociale, CES; am stabilit necesarul de burse si am aprobat statele de plata pentru beneficiari.
Am solicitat prof. diriginti ca, la inceput de an scolar, sa prezinte carnetele elevilor pentru viza anuala,
asa Tncat sd obtina gratuitatea pe mijloacele de transport ale statului.

V.9. Raspunde de incadrarea in bugetul aprobat

V.9. Tncadrarea in bugetul aprobat
Executia bugetara s-a realizat in conformitate cu prevederile legale;
e Resursele materiale ale scolii au fost administrate eficient;
e Exercitiul financiar s-a incheiat cu respectarea normelor legale;
e A fost depasit bugetul pentru ca majoritatea profesorilor au gradul I si peste 25 de ani vechime, iar 20
de profesori au gradatie de merit;
e Au fost luate masuri pentru incadrarea in buget: Incadrarea elevilor catre numarul maxim la clasa,
aprobarea unui singur optional la clasa.

V.10. Atragerea de resurse extrabugetare

Au fost obtinute sponsorizari:
4buc. Imprimanta,

2buc. Poarta + plasa handbal

5 buc. Tabla inteligenta

4 buc. PC All in One

9 buc Pubela

Mobilier scolar
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V.11. Realizarea, utilizarea, pastrarea, completarea si modernizarea bazei materiale
V.11.1.Respectarea standardelor de dotare minimali a unitatii
Sunt respectate standardele de dotare minimala a scolii. Baza materiala a unitatii a fost intretinuta prin
- reparatii mobilier scolar
- servicii de mentenanta - camera video
- SOFT contabilitate
- instalatie electrica
- ISCIR centrale termice
- realizare deratizare + dezinsectie in lunile septembrie si ianuarie
A fost depusd documentatia pentru accesarea fondurilor prin PNRR cu destinatia: laborator de
informatica, cabinet psiho-pedagogic, informatizarea salilor de clasa, proiectul a fost aprobat si in luna
iunie au venit materialele solicitate.

V.11.2. Existenta si functionarea comisiei de receptie
La nivelul scolii functioneaza comisia de receptie a bunurilor materiale.
V.11.3. Organizarea inventarierii anuale a patrimoniului
A fost realizata inventarierea anuala a patrimoniului scolii, potrivit legii.

V.11.4. Au fost realizate procese-verbale de predare a subinventarului cu cadrele didactice si procese-
verbale de respectarea unor norme in ce priveste baza materiald cu elevii.

V.12. Tncasarea veniturilor

V.12.1. Respectarea termenelor si incasarea veniturilor

Avem contracte de inchiere pentru doi agenti economici care vand produse alimentare in curtea scolii: Miro
Pati 2003 SRL si1 NaturexCo SRL. Activitatea de inchiriere a chioscurilor a fost derulatd in baza
contractelor, pe perioada cursurilor si suspendata in perioada vacantelor.

V.13. Necesitatea, oportunitatea, legalitatea angajarii si utilizarii creditelor bugetare
V.13.1. Tntocmirea documentelor legale privind managemenul financiar
Am monitorizat intocmirea documentelor legale privind proiectul de buget, bugetul aprobat si executia
financiara la final de fiecare semestru si le-am aprobat in CA.
V.13. 2. Urmareste aprobarea deciziilor de natura financiara in CA
Deciziile de natura financiara au fost luate in CA, dupa precizarea temeiului legal in vigoare.

V.14. Raspunde de integritatea si buna functionare a bunurilor aflate in administrare

V.14.1. Asigurea nivelului satisfactiei beneficiarilor

Bunurile scolii au fost pastrate in conditii optime si reconditionate/inlocuite in vederea pastrarii integralitatii
si functionalitatii bunurilor aflate in administrare

V.14.2. Asigurea nivelului optim privind pastrarea integrititii si buna functionare a bunurilor aflate in
administrare
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Bunurile scolii au fost pastrate in conditii optime si reconditionate/inlocuite Tn vederea cresterii nivelului de
satisfactie a beneficiarilor
V.15. Organizarea si tinerea la zi a contabilitatii
V.15.1. Asigurea respectarii legii in intomirea documentatiei financiare.
Documentele financiar contabile au fost intocmite conform legii, iar arhivarea si pastrarea lor s-au realizat cu
respectarea prevederilor legale.
V.15.2. Supunerea citre CA a raportului de executie bugetara.
Raportul de executie bugetard a fost supus spre aprobare la sfarsitul anului financiar in sedinta CA din
28.01.2025.
V.16. Raspunde de intocmirea corecta si la termen a statelor lunare de plata
V.16. Asigura intocmirea statelor lunare de plata

Am monitorizat intocmirea corect si la termen a statele de platd pentru salarii si decontul navetei. Cererile si
documentele justificative pentru decontul navetei au dost depuse lunar si verificate in cadrul CA de catre membru
responsabil cu acesta problema, pentru a putea fi aprobate.

VI. RELATII DE COMUNICARE
VI.1. Transmiterea datelor solicitate la inspectoratul scolar

VI1.1.1. Asigurarea comunicarii si fluxului informational la nivelul unitatii
Comunicarea la nivelul scolii s-a realizat permanent, transparent, oral si electronic. Dupa sedintele
organizate de ISJ Arges informatiile au fost transmise in cadrul sedintelor C.P. A fost aprobata
Procedura pentru realizarea comunicarii in institutie.
VI1.1.2.intocmirea documentelor si rapoartelor tematice curente si speciale
Au fost intocmite si transmise la termenul cerut statistici, documente si rapoarte tematice curente si
speciale cerute de ISJ, MEN, Primaria Campulung.
V1.1.3.Respectarea termenlor de raportare a datelor.
Au fost respectate termenele de raportare solicitate de 1SJ.
VI.2. Raportarea situatiilor de natura sa afecteze procesul instructiv-educativ
V1.2.1. Respectarea procedurii de comunicare
S-a respectat procedura de comunicare intra si interinstitutionald in raportarea situatiilor de natura sa
afecteze procesul educativ si imaginea scolii.
VI1.3. Colaborarea cu autorititile administratiei publice locale
V1.3.1. Dezvoltarea si mentinerea legaturii cu autorititile administratiei publice locale
Am mentinut si dezvoltat legatura cu Primaria Municipiului Campulung, cu Politia Locala, Politia
Municipala.
V1.3.2.Consultarea reprezentantilor parintilor si elevilor
In procesul decizional al scolii au fost consultati parintii si consiliul elevilor asa cum dovedesc
procesele-verbale din Consiliul Reprezentativ al parintilor si Consiliul elevilor.
V1.3.3.Colaborarea cu ONG-uri si alte institutii
S-au realizat protocoale de colaborare si s-au desfasurat activitdti cu organizatii neguvernamentale si
cu alte institutii in vederea activitatilor comune ca de exemplu cu Salvati Copiii, Baroul Arges.
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V1.3.4. Organizarea de intlniri periodice cu reprezentantii comunitatii locale
Tntélnirile conducerii scolii cu astfel de reprezentanti au avut caracter oficial, dar si neoficial si au vizat
membrii In CA al scolii din partea Primdriei si Consiliului Local, reprezentanti ai bisericilor parohiale,
Muzeului Municipal, Casei de Cultura si Bibliotecii lon Barbu precum si alte institutii de cultura.
VI1.4. Aprobarea vizitarii unitatii de invatamant
V1.4.1. Elaborarea procedurii de acces in unitate
Planul de asigurarea sigurantei in scoald, a fost reavizat de Politia Campulung si firma de paza
contractatd. A fost revizuita Procedura de acces in unitate.
V1.4.2.Comunicarea cu mass-media respectind principiul transparentei
Comunicarea cu mass-media s-a realizat cu respectarea principiului transparentei, existand o buna
colaborare cu reprezentantii locali, fapt poate fi evidentiat prin multimea de stiri ale organelor de presa
locale care au fost preluate de pagina de FB a scolii: https://www.facebook.com/ScGimnNanuMuscel
V1.5. Consultarea cu reprezentantii organizatiilor sindicale
V1.5.1. Respecta prevederile legale in consultarea cu reprezentantii organizatiilor sindicale
Au fost respectate prevederile legale in procesul de consultare a reprezentantilor organizatiei sindicale
de la nivelul scolii. Liderii de sindicat au fost convocati la toate intalnirile CA, hotararile au fost facute
publice.
V1.5.2. Organizarea si functionarea Comisiei paritare
In scoali exista Comisia paritard formati din 3 reprezentanti ai sindicatelor, 3 ai patronatului si un
secretar.
VI.6. Loialitate fata de unitatea de invatamant
V1.6.1 Promovarea imaginii scolii prin activitati specifice
Imaginea scolii a fost promovatd prin activitati scolare si extragcolare, prin publicarea articolelor si
fotografiilor pe pagina web a scolii, pe pagina de Facebook a unitatii si in presa locala.

Proiectele si concursurile judetene, desfasurate in Scoala Gimnaziala Nanu Muscel in parteneriat cu 1SJ
Arges precum si cu alte unitati de invatamant, au condus de asemenea la promovarea scolii in judet .

VIl. PREGATIRE PROFESIONALA

VII.1. Activitatea de formare continua

VI1.1.1.intocmirea analizei nevoilor de formare profesionali
A fost Intocmita analiza nevoilor de formare profesionala a cadrelor didactice si personalului didactic
auxiliar, prin raportare la competentele necesare realizarii sarcinilor incluse in fisa postului.
Au fost repartizate sume in buget, la capitolul “Formare profesionald” si s-a stabilit Tn CA
modalitatea de decontare a cheltuielilor de formare, in vederea stimularii formarii, autoformarii si
dezvoltarii profesionale. Am incurajat colegii sa participle la cursuri , organizand in cadrul scolii
derularea programului de formare continua ,cursuri ce au fost decontate de scoala. De asemenea
personalul auxiliar a participat la cursuri ce au avut ca tematica TIC.
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VI1.1.2.Implementarea planului de formare profesionala
Am incurajat colegii sa participle la cursuri , organizand in cadrul scolii derularea programului de formare

continud, cursuri ce au fost decontate de scoald. De asemenea personalul didactic auxiliar a fost anuntat
despre oportunitatile aparute in activitatea de perfectionare.
VI1.1.3. Selectarea personalului pentru care se impune participarea la forme de perfectionare pe baza
criteriilor transparente

Personalului i s-a alocat aceeasi suma in mod echitabil, cu mentiunea ca sumele alocate n-au acoperit
intregul necesar de formare. S-a tinut cont de alocarea unor sume pentru formarea obligatorie a ingrijitorilor
pentru cursuri de igiena.
VIl.1.4.Evaluarea periodica a eficientei activititii de perfectionare/formare si identificare a masurilor
de ameliorare

Comisia de perfectionare a reactualizat baza de date privind perfectionarea cadrelor didactice S-a realizat
evaluarea eficientei activitatii de perfectionare.
VI1.2. Coordoneaza realizarea planurilor de formare profesionala
VII.2.1 Asigurarea aprobarii Planului de formare/dezvoltare profesionala

Planul de formare/dezvoltare profesionald a fost aprobat in CA si este in vigoare pana la sfarsitul anului

financiar.
VI1.2.2. Participarea la cursuri de formare

Toate cadrele didactice au intrat in atentia Comisiei de perfectionare si au prezentat documente care
atestd ci au participat la cursuri de formare. Tn urma cererilor depuse, au fost echivalate creditele.
VIL.3. Monitorizeaza implementarea planurilor de formare profesionala
VI11.3.1 Asigurarea implementérii optime a planurilor de formare profesionala

Planul de formare profesionala a fost realizat de Comisia pentru mentorat si dezvoltare in cariera
didactica in urma colectarii datelor din chestionarul privind nevoia de formare/perfectionare aplicat
personalului din scoala. Au fost facute demersuri pentru recunoasterea si echivalarea cu credite profesionale
transferabile, s-a realizat monitorizarea activitatii de practica pedagogica cu elevii Colegiului Pedagogic
Carol I. Am informat cadrele didactice despre noutatile legislative si despre oferta de programe si cursuri a
CCD Arges si alti furnizori acreditati.

DIRECTOR,

Prof. Laza Alina-lleana

DIRECTOR ADJUNCT,

Prof. Calcii Claudiu Ion
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